Satzung der Stadt Bad Lausick Uber Aufwandsentschadigung der eh-
renamtlich tatigen Angehdrigen der Freiwilligen Feuerwehr der Stadt
Bad Lausick und ihren Ortswehren (Feuerwehrentschadigungssatzung)

Auf Grundlage des § 4 in Verbindung mit § 21 der S&achsischen Gemeindeordnung
(SachsGemO) in der Fassung der Bekanntmachung vom 09.03.2018 (SachsGVBI. S. 62),
zuletzt geandert durch Artikel 15 des Gesetzes vom 27.06.2025 (SachsGVBI. S. 285) so-
wie der 88 62, 63 des Sachsischen Gesetzes liber den Brandschutz, Rettungsdienst und
Katastrophenschutz (SachsBRKG) und der Verordnung des Sachsischen Staatsministeri-
ums des Innern Uber die Feuerwehren und die Brandverhitungsschau im Freistaat Sach-
sen (Sachsische Feuerwehrverordnung — SadchsFwVO) sowie der Sachsischen BRK-Jubi-
laumszuwendungsverordung (SachsBRKJubZVO), beschliel3t der Stadtrat der Stadt Bad
Lausick nachfolgende Satzung.

Zur besseren Lesbarkeit wird in der vorliegenden Satzung auf die gleichzeitige Verwen-
dung mannlicher und weiblicher Sprachformen verzichtet. Sdmtliche Personen- und
Dienstbezeichnungen gelten gleichwohl fur beiderlei Geschlecht und kénnen im Dienstge-
brauch auch geschlechtsbezogen verwendet werden.

§ 1 Geltungsbereich

Diese Satzung gilt fir die gemalR § 6 Abs. 1 des Sachsischen Gesetzes uber den Brand-
schutz, Rettungsdienst und Katastrophenschutz (SachsBRKG) aufgestellte Freiwillige
Feuerwehr der Stadt Bad Lausick mit deren Ortswehren in Verbindung mit der Feuerwehr-
satzung der Stadt Bad Lausick.

§ 2 Entschéadigung von Funktionstragern der Freiwilligen Feuerwehr

(1) Die nachfolgend genannten ehrenamtlich tatigen Funktionstrager der Freiwilligen Feu-
erwehr Bad Lausick erhalten eine monatliche Aufwandsentschadigung gemaf § 63 Abs. 1
SachsBRKG.

monatlich in
EURO

Stadt-/Gemeindewehrleitung
Stadt-/Gemeindewehrleiter 130,00 €
stellvertretender Stadt-/Gemeindewehrleiter 80,00 €
Stadt-/Gemeindejugendwart (sofern nicht bereits Jugendwart in einer OW) 30,00 €

Beauftragter fir den vorbeugenden baulichen Brandschutz
Berater mit entsprechender Zertifizierung geman § 22 Sachs- 80,00 €
BRKG in Verbindung mit 8§ 15 SachsFwVvO

Ortsfeuerwehr Bad Lausick

Ortswehrleiter 80,00 €
Stellvertreter des Ortswehrleiters 40,00 €
Kinder-/Jugendfeuerwehrwart 30,00 €
Stellvertreter Kinder-/Jugendfeuerwehrwart 20,00 €
(Je 10 Kinder bzw. Jugendlichen kann ein Stellvertreter eingesetzt werden.)

Geratewart 25,00 €
Atemschutzgeratewart 15,00 €
Kleiderkammerwart 20,00 €
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Ortsfeuerwehr Steinbach, Ballendorf, Buchheim, Ebersbach, Etzoldshain,
Glasten, Thierbaum

Ortswehrleiter 40,00 €
Stellvertreter des Ortswehrleiters 30,00 €
Kinder-/Jugendfeuerwehrwart 30,00 €
Stellvertreter Kinder-/Jugendfeuerwehrwart 20,00 €
(Je 10 Kinder bzw. Jugendlichen kann ein Stellvertreter eingesetzt werden.)

Geratewart 25,00 €
Beauftragter Atemschutz 10,00 €

(2) Mit der Zahlung der Aufwandentschadigung sind die mit der Wahrnehmung des Ehren-
amtes verbundenen personlichen Aufwendungen und notwendigen Auslagen abgegolten.

§ 3 Entschéadigung der aktiven Kameraden

(1) Jeder aktive Kamerad, entsprechend der Feuerwehr-Dienstvorschrift 2 (FwDV 2), hat
nach Abschluss der Truppmann-Ausbildung jahrlich mindestens 24 Ausbildungsdienste a
2 Stunden zu absolvieren, dafur erhalt er eine jahrliche Aufwandsentschadigung.

Die jahrlichen Dienste sollten mindestens 18 Ausbildungsdienste nicht unterschreiten.

Die Entschadigungspflicht der Stadt Bad Lausick entfallt, wenn weniger als 12 Dienste ge-
leistet wurden. Im Ausnahmefall kann von der vorstehenden Regelung abgewichen wer-
den. Die Entscheidung hierutber trifft der Burgermeister im Einvernehmen mit der Stadt-
/Gemeindewehrleitung.

Ubungs-/Ausbildungsdienste werden wie folgt entschadigt:
- Dienste bis einschlie3lich 18. Dienst 5,00 Euro
- Dienste ab 19. Dienst 10,00 Euro

Als Ubungs-/Ausbildungsdienste zahlen:

- Ausbildungsdienste, die im jeweiligen Dienstplan festgelegt und bestatigt sind.

- zusatzlich anberaumte und bestéatigte Ubungs-/Ausbildungsdienste, bezeichnet als
Sonderdienst (Ubungsdienste waren z. B. Besuch der AS-Ubungsanlage, jahrliche
Einsatziibung)

Weitere entschadigungsfahige Dienste:

- Sitzungen des jeweiligen Ortsfeuerwehrausschusses

- Jahreshauptversammlung

- Dienste zur Wiederherstellung der Einsatzbereitschaft nach Einsatzen /Ausbil-
dungsdiensten

Stadt-/Gemeindewehrleitersitzungen/Sitzungen des Stadt-/Gemeindefeuerwehrausschus-
ses sind mit der monatlichen Entschadigung abgegolten.

(2) Die Dienstprotokolle miussen bis spatestens 7 Tage nach Absolvierung des Dienstes in
der Stadtverwaltung vorliegen. Die Dienstprotokolle enthalten die Namen und Unterschrif-
ten der Teilnehmer, den Ausbilder sowie das Thema. Werden die Dienstprotokolle nicht
bis zum 8. Kalendertag nach Absolvierung des Dienstes in der Stadtverwaltung Bad Lau-
sick eingereicht, erfolgt keine Aufnahme in die Abrechnung der Aufwandsentschadigung.
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(3) Mit der Zahlung der Aufwandsentschadigung sind die im Zusammenhang mit den
Ubungs-/Ausbildungsdiensten auftretenden personlichen Aufwendungen und notwendigen
Auslagen abgegolten.

8 4 Ausbildung im Rahmen der Feuerwehr

(1) Far AusbildungsmalRnahmen die bei der Zweckgemeinschaft Bad Lausick / Geithain
und Frohburg absolviert werden, sind dem Kameraden pro Tag 5 € Aufwandsentschadi-
gung zu zahlen.

Dazu gehoren folgende Ausbildungen:

- Ausbildung zum Truppmann Teil 1

- Ausbildung zum Truppfuhrer

- Ausbildung zum Sprechfunker

- Ausbildung zum Maschinisten-Feuerwehr
- Ausbildung zum Motorkettensagefihrer

- Ausbildung zum Geréatetrager Atemschutz

(2) Die Ausbilder und Ausbildungshelfer werden entsprechend der Zweckvereinbarung
Uber die Aus- und Fortbildung der Angehdrigen der Freiwilligen Feuerwehr vergutet.

(3) Fur Kameraden die eine weiterfiihrende Ausbildung tUber die Landesfeuerwehrschule
gemal FwDV 2 anstreben, erhélt auf Antrag der Arbeitgeber den Verdienstausfall, gemaf3
8 63 Abs. 1 S4chsBRKG ersetzt. Diese genannten Aus- und Fortbildungsmadglichkeiten
z&hlen nicht zu den jahrlichen Mindestdiensten.

(3) Bei Aus- und Fortbildungsmal3inahmen aul3erhalb des Stadtgebietes erhalten die eh-
renamtlich tatigen Angehorigen der Feuerwehr eine Fahrtkostenerstattung der zweiten
Klasse oder eine Wegstrecken- und Mithahmeentschadigung in entsprechender Anwen-
dung des Sachsischen Reisekostengesetztes in seiner jeweils giltigen Fassung fir An-
und Abreise. Es sind vorrangig offentliche Verkehrsmittel zu benutzen.

8 5 Zahlungsweise und Entfall der Aufwandsentschadigung

(1) Die Aufwandsentschadigung wird einmal jahrlich am 31. Januar fur den Zeitraum Ja-
nuar bis Dezember des Vorjahres ausgezahlt.

(2) Die sich in der Berechnung der Aufwandsentschadigung ergebenden Betrage werden
auf volle Euro aufgerundet.

(3) Die Aufwandsentschadigung entfallt
1. mit Ablauf des Monats, in dem der Anspruchsberechtigte aus seinem Ehrenamt
scheidet
2. bei dauerhafter Nichtausibung des Ehrenamtes ab dem 4. Monat, auch wenn er
Anspruchsberechtigte den Grund nicht selbst zu vertreten hat.

(4) Des Weiteren entfallen Anspriche auf die Aufwandsentschadigung, wenn sie nicht in-

nerhalb einer Ausschlussfrist von 6 Monaten nach Falligkeit schriftlich geltend gemacht
werden.
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8 6 Verpflegungsaufwand im Einsatz und zur Jahreshauptversammlung

(1) Zum Ausgleich des Flussigkeitsverlustes wéahrend des Feuerwehreinsatzes und der
Ausbildungsdienste (Atemschutzausbildung), ist auf den Einsatzfahrzeugen standig aus-
reichend Mineralwasser mitzufihren. Entstandene Kosten werden tber den Ortswehrleiter
mit der Stadtverwaltung abgerechnet.

(2) Bei Feuerwehreinsatzen Uber 2 Stunden steht jedem im Einsatz befindlichen Feuer-
wehrangehorigen eine Verpflegung zu. Ist eine zentrale Versorgung nicht gewahrleitstet,
entscheidet der Einsatzleiter Uber die Art der Verpflegung. Die Abrechnung erfolgt gegen
Vorlage von Quittungsbelegen gegentber der Verwaltung bzw. rechnet die Verwaltung mit
dem Dienstleister/Versorger direkt ab.

(3) Zur Durchfuihrung der Jahreshauptversammlung stellt die Stadt Bad Lausick den jewei-
ligen Ortsfeuerwehren eine Pauschale pro aktiven Feuerwehrmitglied, inklusive der Mit-
glieder der Altersabteilung und der Jugendfeuerwehr, in Héhe von 2,50 € zur Verfugung.
Die Pauschale wird fur aktive Mitglieder nur bezahlt, wenn die Mindestdienstteilnahme von
18 Diensten pro Jahr nachgewiesen ist. Die Abrechnung erfolgt gegen Vorlage von Quit-
tungsbelegen gegenuber der Verwaltung und ist einzureichen durch den jeweiligen Orts-
wehrleiter.

(4) Zur Durchfiihrung der groRen Jahreshauptversammlung, eingeladen durch den Burger-
meister, stellt die Stadt Bad Lausick einmal jahrlich einen Pauschalbetrag in Hohe von
max. 1.500,00 € fir die Durchfihrung der Veranstaltung zur Verfigung. Zweckgebundene
Spendengelder werden gegengerechnet und fir etwaige Mehrkosten verwendet.

8 7 Jubilaumszuwendung fur Ortswehr

(1) Alle Ortsfeuerwehren erhalten eine Jubilaumszuwendung. Der pauschale Zuwen-
dungsbetrag wird im Abstand von 10 Jahren fur die jeweilige Feuerwehr sowie Jugendfeu-
erwehr im Jubilaumsjahr zur Verfigung bereitgestellt. Eine Ubertragung ins Folgejahr ist
nicht moglich.

(2) Mal3geblich fur den Zehnjahresrhythmus ist die Griindung der Ortswehr und deren un-
unterbrochenes Bestehen seit Grindung. Die Jubilaumszuwendung ist zweckgebunden
fur die Ausrichtung der Jubilaumsfeierlichkeiten der betreffenden Ortswehr zu verwenden.
Die Jubilaumsfeierlichkeiten sollen einen 6ffentlichen Charakter haben.

(3) Die pauschalen Zuwendungsbetrage je aktive Wehr betragen fur die
e FFw Bad Lausick/Lauterbach je 1.800,00 € im Jubilaumsjahr
e FFw Ballendorf, Buchheim,
Ebersbach, Etzoldshain, Glasten
Steinbach und Thierbaum je 800,00 € im Jubilaumsjahr
e Jugendfeuerwehren
FFw Bad Lausick/Lauterbach,

Ballendorf, Buchheim,
Glasten, Steinbach und Thierbaum je 300,00 € im Jubilaumsjahr

Seite 4 von 5



§ 8 Jubilaumszuwendung und Ehrungen der Kameraden

(1) Wird Angehorigen der Freiwilligen Feuerwehr flr ihre ehrenamtliche Tatigkeit vom Frei-
staat Sachsen das Feuerwehr- und Helfer — Ehrenzeichen fur 10, 25, 40 oder 50 Jahre ak-
tiven Dienst verliehen, erhalten diese Angehdrigen zuséatzlich eine Zuwendung von der
Stadt Bad Lausick in folgender Hohe:

10 Jahre 50,00 Euro
25 Jahre 125,00 Euro
40 Jahre 200,00 Euro
50 Jahre 300,00 Euro

(2) Der Gemeindewehrleiter entscheidet nach Prifung der Zuwendungsempfanger tber
die finanzielle Anerkennung durch den Landkreis Leipzig/Freistaat Sachsen. Zu beachten
ist die Mindestqualifikation Truppmann, eine regelmé&Rige Verfiugbarkeit fur den Einsatz
(mindestens 2/7 pro Woche) und die Teilnahme an der jahrlichen Ausbildung (40 h/Jahr)
gem. der FwDV 2. Die Vorschlage sind bis zum 01.10. des Vorjahres bei der Stadtverwal-
tung Bad Lausick einzureichen.

(3) Die Auszahlung erfolgt zum Ende des Folgemonats nach dem Jubilaumsmonat.

(4) Wird Angehorigen der Freiwilligen Feuerwehr fur ihre ehrenamtliche Téatigkeit vom Lan-
desfeuerwehrverband das Ehrenkreuz fur treue Dienste (10, 25, 40, 50, 60 und 70 Jahre)
in der Feuerwehr verliehen, erhalten diese Kameraden zusatzlich ein Prasent im Wert von
50,00 € durch die Stadt Bad Lausick.

(5) Bei allen Jubilaumszuwendung wird die Dienstzeit mit Beginn des Eintritts in den akti-
ven Feuerwehrdienst gerechnet.

8§ 9 Verdienstausfall

Dem Arbeitgeber des ehrenamtlich tatigen Angehdrigen der Freiwilligen Feuerwehr wird
auf Antrag des Verdienstausfalles entsprechend § 62 des SdchsBRKG erstattet.

8 10 Verdienstausfall fur Selbstandige

Fur die ehrenamtlichen Angehdrigen der Feuerwehr, die beruflich selbstandig sind, regelt
sich die Entschadigung des ihnen entstandenen Verdienstausfalls nach 814 der Sachsi-
schen Feuerwehrverordnung. Bei Inanspruchnahme der Entschadigung sind samtliche An-
spruche gegen die Stadt Bad Lausick abgegolten.

8 11 Inkrafttreten
(1) Die Satzung tritt mit Wirkung zum 01.01.2025 rickwirkend in Kraft.

(2) Gleichzeitig tritt die Satzung tUber Aufwandsentschadigung der ehrenamtlich tatigen
Angehorigen der freiwilligen Feuerwehren der Stadt Bad Lausick vom 18.12.2020 aul3er
Kraft.

Bad Lausick, den 27.11.2025
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